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PROCESO SELECTIVO DE COBERTURA DE UN PUESTO DE TRABAJO DE TECNICO/A
DE DEPARTAMENTO DE ASESORIA JURIDICA (REF. 02/2026)

El 6rgano de seleccidn, en cumplimiento de lo previsto en el apartado 7 de las bases de
la convocatoria, acuerda que, con fecha 10 de abril de 2026, se proceda a publicar, en la
pagina web de COFIVACASA, la relacién, por numero de DNI (mostrando una X en los
espacios correspondientes a las 3 ultimas cifras), de las candidaturas presentadas y
aquellas que han sido admitidas y excluidas.

Se adjunta dicha relacién como Anexo a esta resolucion.

Madrid, a 10 de abril de 2026
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ANEXO

Unavez finalizado el plazo de presentacién de solicitudes, alas 24:00 horas del 5 de abril de 2026, se
hace constar que se han recibido las siguientes candidaturas en plazo:

REFERENCIA
05417XXXF
71212XXXH

05426 XXXW
08897XXXS
05916XXXY
52377XXXH
53811XXXS
70588 XXXV
54212XXXG

Candidaturas admitidas:

REFERENCIA
53811XXXS
70588 XXXV
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Candidaturas excluidas:

REFERENCIA

OBSERVACIONES

05417XXXF

No aporta documentacidén que acredite el requisito indispensable de experiencia de al menos 2
afios en los ultimos 6 en asesoramiento juridico o defensa procesal.

71212XXXH

No aporta documentacion que acredite el requisito indispensable de experiencia de al menos 2
afios en los ultimos 6 en asesoramiento juridico o defensa procesal.

05426XXXW

No aporta documentacion que acredite el requisito indispensable de ser funcionario de carrera o
personal laboral, con una relacién preexistente fija e indefinida en el sector publico estatal, incluido el
personal procedente de sociedades mercantiles estatales, fundaciones del sector publico estatal y
demas entidades de derecho publico de ambito estatal, y estar en situacién administrativa de servicio
activo o situacién asimilada.

08897XXXS

No aporta documentaciéon que acredite el requisito indispensable de ser funcionario de carrera o
personal laboral, con una relacién preexistente fija e indefinida en el sector publico estatal, incluido el
personal procedente de sociedades mercantiles estatales, fundaciones del sector publico estatal y
demas entidades de derecho publico de ambito estatal, y estar en situacién administrativa de servicio
activo o situacién asimilada

05916XXXY

No aporta documentaciéon que acredite el requisito indispensable de ser funcionario de carrera o
personal laboral, con una relacion preexistente fija e indefinida en el sector puiblico estatal, incluido el
personal procedente de sociedades mercantiles estatales, fundaciones del sector publico estatal y
demas entidades de derecho publico de ambito estatal, y estar en situaciéon administrativa de servicio
activo o situacién asimilada.

No aporta documentacidn que acredite el requisito indispensable de experiencia de al menos 2
afios en los ultimos 6 en asesoramiento juridico o defensa procesal.

52377XXXH

No aporta documentaciéon que acredite el requisito indispensable de ser funcionario de carrera o
personal laboral, con una relacién preexistente fija e indefinida en el sector publico estatal, incluido el
personal procedente de sociedades mercantiles estatales, fundaciones del sector publico estatal y
demas entidades de derecho publico de ambito estatal, y estar en situaciéon administrativa de servicio
activo o situacién asimilada.

54212XXXG

No aporta documentaciéon que acredite el requisito indispensable de ser funcionario de carrera o
personal laboral, con una relacién preexistente fija e indefinida en el sector publico estatal, incluido el
personal procedente de sociedades mercantiles estatales, fundaciones del sector publico estatal y
demas entidades de derecho publico de ambito estatal, y estar en situaciéon administrativa de servicio
activo o situacién asimilada.

No aporta documentacion que acredite el requisito indispensable de experiencia de al menos 2
afios en los ultimos 6 en asesoramiento juridico o defensa procesal.




